MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
DIRECTIA GENERALA ASISTENTA MEDICALA SI SOCIALA
IMSP Spitalul Clinic Municipal de Copii ,,Valentin Ignatenco™

str.Grenoble 149, Chisindu, Republica Moldova, tel +373 22 208 850, fax.+373 22 725 766,
email: vignatenco@ms.md. www.ignatenco.md

ORDIN

: mun.Chisinau
nr. 31p ,,09” februarie 2026

Cu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei de
sef departament primire urgente

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind angajarea prin concurs a
conducartorilor de subdiviziuni in cadrul prestatorilor publici de servicii medicale,
aprobat prm ordinul M:i‘nisterului Sé’nétél;ii nr.245 din 16 martie 2022 si in conformitate
cu art.56 alin. (1) din Codul muncii al Repub‘ﬁcii'Moldova,

- ORDON:
1. Se anuntd coneurs pentru ocuparea functiei de sef departament primire
urgente, incepind cu data de 10.02.2026.
2 ‘Sérvici'ului"pfott)coi comunicare si seéretariat se pune in sarcind plasarea
ordmulu1 in cauza §1 anuntul pr1v1nd organizarea si conditiile de participare la

concurs pe pagma web a 1nst1tu§161

3 Secna Resurse umane va a31-gura plasarea ordinului in cauzd si anuntul

prwmd orgamzarea $1 cond1 iile d part1c1pare la concurs pe avizierul institutiei.

4 Doamna Blaja Galma §ef secgle resurse umane, va organiza receptionarea

L dosa1elor cand1da‘;1101 in perloada 10 02 2026 pina la 27.02.2026, inclusiy.

| 5 Cont1 olul executaru ord1nu1u1 in cauzi mi- 1 asum personal.

Dlrectorul



i orfd'ini:,l nr3 1-g;qii§f"(§9;f02?.{z}02»6 f
ANUNT ‘ L

perlnd organlzarea concursului pentru ocuparea functlel de
sef Departament Primire Urgente

I Denumu'ea si sediul institutiei organizatoare a concursului;
Instltutla Medico-Sanitard Publicd Spitalul clinic mumctpal de copii

,V.Ignatenco”, mun. Chigindu, str. Grenoble 149.

II Denumtrea postului pentru care se organizeazd conc ursul:
sef Departament Primire Urgente

: -III  La concurs pot candida persoanele care indeplinesc urmdtoarele condifii

E generale si speczf ce;
Conditii generale:
Detine cetatenia Republicii Moldova,
Cunoaste limba romana scris si vorbit, limba straina (un avantaj);
Are capacitate deplina de exercitiu;
Are starea de sdngtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau
- de unitatile sanitare abilitate.
- 5. Nu a fost condamnat difinitiv pentru savirsirea unor infractiuni
incompatibila cu exercitarea functie;
indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru postul respectiv;
Indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului scos la concurs.

oGS

Conditiile specifice (Calificari profesionale)

1. Diploma de studii superioare in medicina;

- 2. Diploma de licentd : studii postuniversitare prin rezidentiat sau internatura
_ eliberatd conform legislatiei Republicii Moldova sau obtinuta intr-un alt
tat, recunoscuta si echivalatd in conditiile stabilite de Guvern;

Expemen;a profesmnala cel putm 5 ani m spec:lahtate

alculator Word Excel PowerPomt Internet.




Abilitati: de lueru cu informatia, de organizare si coordonare a ac:civi»tét;ilor,;rdAe: luare a
deciziilor in situatii de criza, de comunicare eficienta (verbal si scris); ;
ilitate, obiectivitate, initiativa, flexibilitate, spirit
gram, tendinia spre
implicare activd 1n
omportament

Atitudini/comportamen_te: responsab. ta tivitate
de rezistentd la efort s stres, disponibilitatea activitati Suprapro
formare profesionala continud, spirit de mpncé in echipd, 1mpl
solutionarea problemelor Qrdinare si_extraordinare aparute, {inutd i €
corespunzétor unui lucrator medical.

V. Continutul dosarului de participare la concurs;
| Cerere de participate la concurs;

2. Copia actului de identitate;

3. Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor
~ specializari sau instruiri aferente functiel pentru care candideaza;

metului de muncd sau, dupa caz, o

- 4. Copie conformata cu originalul a ca
ca si in specialitate;

" adeverinta care atestd vechimea in mun

ciar sau declaratie pe propria raspundere ca nu are

5. Cazierul judi
‘ le care si-l faca incompatibil cu functia pentru care

~ antecedente pena
- candideaza;

6. Adeverintd medicald care atest starea de sanatate corespunzatoare;

7. Curriculum vitae;
. 8. Copie a certificatului de cdsatorie, sau documente care atesta schimbarea
numelui 1n cazul in care candidatul si-a schimbat numele;

o 9. Referintd de la ultimul loc de munca.

~ Nota: Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau
prezentate impreuna cu documentele ori ginale pentru verificarea veridicitatii acestora.
VL Datalimita de depunere a dosarului;
. 27 februarie 2026, inclusiv, ora 17.00.
VIL " Modalitatea de prezentare a dosarului (direct);
- Candidatii depun documentele personal.
vilr. Numdrul de telefon, adresa, persoanel responsabile de oferirea
oy nforma]ulor suplimentare si de primirea dosarelor.
lefon de contact: 022-20-88-51;

2) 'd‘resa‘rp‘ostalév_::;_'}l\:/_‘IDf ~’20‘2'5»',_Amun. Chigindu, str. Grenoble 149, secfia resurse




