Anexa nr. 4

la Contractul Colectivde munca IMSP SCMC ,,V.Ignatenco”

Director
IMSP SCMC ,,V.Ignatenco”

IMSP SCMC V.

Alexandru HO

Presedinte Comitetului Sindical
natenco”

LISTA
functiilor si profesiilor care beneficiaza
de concediul de odihnd anual suplimentar platit

In baza art. 96 alin.(2), lit.c) si art. 121 alin. (5) din Codul muncii al Republicii Moldova,
Conducerea IMSP SCMC,,V.Ignatenco” si Comitetul Sindical din institufie au negociat si adoptat
Lista functiilor si profesiilor pentru salariatii — membri de sindicat, activitatea cdrora acorda
dreptul la concediu de odihna anual suplimentar platit si durata zilei de munca redusa, dupa cum

urmeaza:

Durata Durata timp::lui
R de munci in

Nr. . s .. . .. conc'edlulm sadptimina de

d/o Denumirea subdiviziunilor, profesiilor si functiilor supAllm.entar munci de cinci
in zile .

calendaristice zilellcrStpare
(ore)
1 2 3 4
Sectia Imagistica si diagnostica functionala:

1. | Sef sectie, Medic specialist (imagist radiolog) 11 6,0

2. | Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii (tehnician 11 6,0
instalatii radiografice, tehnician instalatii radiografice superior)

3. | Personal auxiliar sanitar 7 6,5
Sectia Reanimare si terapie intensiva:

4. | Sefsectie, Medic specialist (ATI, reanimatolog) 11 6,5

5 Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii (asistent/ 11 6,5

" | asistenta medical/a)

6. | Personal auxiliar sanitar, econoama 11 7,0
Sectia Anesteziologie:

7. | Sefsectie, Medic specialist (ATI, anesteziolog) 11 6,5

p Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii (asistent/ 11 6,5

" | asistenta medical/a)

9. | Personal auxiliar sanitar 11 7,0
Departament Primire Urgente (UPU de tip A):

10. | Medic specialist (ATI, anesteziolog-reanimatolog), asistente medicale de 11 6,5
reanimare
Sectiile chirurgicale de toate profilele:

11. | Medic specialist, Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul 7 70
sanatatii (asistent/asistenta medical/a), Personal auxiliar sanitar, econoama ’
Sectiile de profil general (din unitatile medico-sanitare):

12. | Medic specialist, Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul 7 70
sanatatii (asistent/asistenta medical/d), Personal auxiliar sanitar, econoama ’

Sectia Reabilitare medicala si medicina fizica:

13. | Medic specialist (reabilitolog, fizioterapeut), kinetoterapeut 7 6,5

14. | Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii (asistent/a 7 6,5
medical/a in fizioterapie/reabilitare)




15. | Asistenti medicali, tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii (asistent/a 7 6,0
medical/a masaj)

16. | Personal auxiliar sanitar 7 7,0
Farmacia:

17. | Farmacist-diriginte, farmacist 7 7,0

18. | Laborant-farmacist 7 7,0

19. | Personal auxiliar sanitar 7 7,0

Laboratorul clinic si bacteriologic:

20. | Medic specialist, alti specialisti din domeniul sanatatii, Asistenti medicali,

tehnicieni si asimilati din domeniul sanatatii, Personal auxiliar sanitar 7 i
2]1. | Sefi de sectie/serviciu/subdiviziune, cabinet, laborator, manager,
asistentd medicald sefa, asistentd medicala superioari, felcer laborant 8 7,0

superior

Sectia Psihoneurologie si epilepsie:

22. | Sef sectie, Medic specialist (neurolog), Asistenti medicali, tehnicieni si
asimilati din domeniul sanatatii (asistent/asistentd medical/a), Personal 11 7,0
auxiliar sanitar, econoama

Sectia Neurochirurgie si traume asociate;

23. | Medic specialist (neurochirurg) 11 7,0
24. | Medic rezident Conform specialitatii
25. | Registrator medical, dezinfectionist 4 } 7.0

2. In baza art. 121 alin. (5) din Codului muncii al Republicii Moldova, Conducerea IMSP
SCMC,,V.Ignatenco” si Comitetul Sindical din institutie au negociat si adoptat Lista functiilor si
profesiilor pentru salariatii — membri de sindicat, activitatea carora ofera dreptul la concediul de
odihna anual suplimentar platit pentru intensitatea muncii, influenta factorilor psihoemotionali
sporiti, responsabilitatea functiei si programul complex si intens de lucru, dupa cum urmeaza:

Durata timpului

Durata g o
concediului de mumesin
Nr. . R . . . . sdptiméina de
Denumirea subdiviziunilor, profesiilor si functiilor suplimentar s
d/o -~ . munci de cinci
in zile .
. zile lucriatoare
calendaristice
(ore)
1 2 3 4
1. | Director, vicedirector medical, contabil-sef, sef serviciul economico- 10 3
financiar
2. | Sef departament administrare, infrastructura si logistica; sef sectie
resurse umane; sef serviciul juridic si achizitii publice; sef sectie 3 g
informatica si statistica medicald; sef sectie protocol, comunicare si
secretariat; sef serviciul alimentar; contabil-sef adjunct
3. | Contabil, economist, auditor financiar, specialist securitatea i sanatatea
in munca, specialist in managementul calitatii in domeniul sanatatii,
jurisconsult, specialist achizitii publice, specialist in protectia civila, 7 3

purtator de cuvant, administrator baze de date, inginer de sistem si
retea, specialist resurse umane/serviciul personal, operator introducere,
validare si prelucrare date, psiholog

4. | Sef serviciul electrotehnic, retele apa-canalizare si ascensoare; sef sectie
de bioinginerie medicala; inginer biomedical, inginer metrolog, inginer 7 8
protectie antiincendiara

Alt personal: secretar, arhivar/asistent arhivar, magaziner, agent
aprovizionare, bucatar

Lacatus auto, lacatus-electrician la repararea utilajelor electrice, lacatus
6. | la retelele de apeduct si canalizare, conducator auto, tdmplar, muncitor 4 8
auxiliar, hamal, bucatar auxiliar, ingrijitoare incaperi

Nota: In cazurile cand profesia/functia este indicata atat in prezenta Listd cat si in Nomenclatorul profesiilor
si functiilor cu conditii de munca vatamatoare, activitatea carora acorda dreptul la concediul de odihna anual
suplimentar platit a personalului medico-sanitar, aprobat de Guvern, salariatul de comun acord cu angajatorul
va decide dupa care act normativ va beneficia de concediu de odihna suplimentar.



